
 

 

BOLETIM INFORMATIVO DA ASSOCIAÇÃO DOS 
BENEFICIÁRIOS DA CATERPILLAR – 1º TRIMESTRE DE 2023 - 

Nº 99 - ANO XXVI  
 
 
 

REUNIÃO CONJUNTA DO CONSELHO FISCAL E CONSELHO 
DELIBERATIVO 2023  

E  
HOMENAGEM AOS NOVOS BENEMÉRITOS 

 
 
 
Prezados Associados, 
 
 
 

Com o encerramento do 1° trimestre de 2023, alguns dos objetivos de nossa associação já 
foram cumpridos, destacando-se a verificação e aprovação pelos Conselhos Fiscal e Deliberativo de 
todas as contas da ABENCAT referentes ao ano de 2022 e as previsões para o ano de 2023. A 
apresentação dos resultados ocorreu na primeira reunião conjunta do ano, realizada no dia 25 de 
março no Class Hotel, em Piracicaba, no qual participaram 29 administradores acompanhados de 
algumas esposas.  

 
Na sequência da reunião, tivemos a grande satisfação de homenagearmos três associados 

com o título de BENEMÉRITO, maior honraria oferecida pela ABENCAT àqueles que se destacaram 
em suas funções administrativas. Baseado em uma sólida base de dados com as realizações de cada 
administrador, levando-se em consideração os critérios de ter colaborado com a Associação por mais 
de 10 anos, ter realizado tarefas de vulto, desde quantificáveis, outras contribuições materiais ou 
financeiras, competências comportamentais ou atitudinais e se o candidato foi um idealizador ou 
fundador da ABENCAT. Cada critério tem a sua nota e peso resultando num número final que elege 
o candidato que ultrapassar a nota mínima. 
 
Veja as fotos no nosso site ou pelo link: https://abencat.com.br/6.html 
  

A seguir matéria com cada homenageado: 
 

https://abencat.com.br/6.html
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NOVOS BENEMÉRITOS 
 

 
JOÃO SCHNEIDER 

 
João Schneider nasceu em São Paulo capital em doze de novembro de 1932, filho de 

estrangeiros, sendo seu pai, Antônio Schneider, de origem alemã e sua mãe, Thereza Schneider, de 
origem húngara, morou no bairro da Moóca até seu casamento com Therezinha Hermínia Moreira 
Queiroz em oito de setembro de 1956 onde veio a constituir família, tendo dois filhos, sendo seu 
primogênito João Fernando Schneider casado com Andrea Manes e pai dos seus netos Lara e Lorenzo 
e  seu caçula João Carlos Schneider casado com Carmen Schneider e pai de seu neto mais velho 
Matheus. 

 
Estudou na escola alemã até completar o ensino fundamental e se formou em Direito pela 

Universidade de Direito do Largo São Francisco e também foi Contador. 
 

Trabalhou na Internacional Tratores por 20 anos e era chefe da contabilidade e depois foi 
trabalhar na Caterpillar Brasil onde foi Gerente da área de Auditoria Interna e posteriormente 
Gerente Geral de Recursos Humanos. Schneider teve uma participação ativa na equipe que 
implantou a Previdência Privada do Grupo no Brasil (PREVICAT), a qual perdura até os dias atuais 
favorecendo centenas de beneficiários da PREVICAT, onde permaneceu até sua aposentadoria em 
15/05/1991. 

 
Schneider, como era chamado pelos amigos e colegas, participou intensamente como um 

grande incentivador da criação da ABENCAT, no ano de 1992. A partir daquele ano, elaborou o 
estatuto da Associação culminando com sua efetiva criação em nove de março de 1993. Exerceu a 
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função de diretor administrativo de 1993 a 1997, dois anos depois revisou o estatuto e atuou como 
membro do Conselho Deliberativo durante 15 anos. No aniversário de 10 anos, em 2003, mais uma 
vez Schneider teve uma destacada participação na criação da primeira revista, relatando 
detalhadamente tudo o que aconteceu com a Associação desde a sua criação até aquele ano. Em 
08/03/2003, num evento comemorativo do 10° Aniversário da Associação realizado no Hotel Solar 
das Andorinhas, em Campinas, formadores da Associação foram homenageados, seguido de um farto 
almoço e café da tarde. Até os dias de hoje essa revista é revisitada por ser um documento histórico 
sobre os obstáculos ultrapassados pelos administradores baseado no excelente relato feito pelo 
Schneider. 

 

 

MARCOS AGUIRRE ARMELIN 

 
Marcos nasceu em Capivari/SP em 08 de junho de 1944. É casado com Maria Teresinha Peron, 

em segundas núpcias, há 22 anos. Do primeiro casamento tem três filhos, Marco Aurélio, Flávio e 
Murilo, muito bem encaminhados, que lhes deram 4 netos, Maria Carolina, Maria Luiza, João e 
Marina. 

 
Fez o curso secundário, ginasial e científico, em Piracicaba / Capivari. Em 1964 ingressou na 

Faculdade de Ciências Econômicas e Administrativas da Universidade de São Paulo, obtendo o título 
de Bacharel em Ciências Econômicas; em 1989 ingressou na Universidade Metodista de Piracicaba – 
Curso de Direito, obtendo o título de Bacharel em Ciências Jurídicas. Complementarmente, ao longo 
de sua carreira, fez série de cursos de especialização nos campos do Direito / Recursos Humanos, 
além de treinamentos, estágios e seminários nos Estados Unidos patrocinados pela Caterpillar.  

 
Iniciou sua carreira profissional em 1964, como escriturário no Banco Mercantil de São Paulo, 

ano em que se mudou para São Paulo para fazer o curso de Ciências Econômicas. No mesmo ano, em 
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novembro, transferiu-se para o Grupo Santista, iniciando propriamente sua carreira na área de 
Recursos Humanos, como Analista de Cargos, permaneceu no Santista por oito anos, ao se desligar 
ocupava o cargo de Superintendente de Pessoal. De 1972 a 1974 ocupou o cargo de Gerente de 
Remuneração e Benefícios no Conglomerado Financeiro União Comercial. Teve rápida passagem 
como Gerente de Pessoal no Grupo Unilever, demitindo-se para ingressar na Caterpillar em 9 de julho 
de 1974, como Gerente de Pessoal para a Fábrica de Piracicaba, na fase de instalação daquela fábrica. 

 
 Permaneceu na Caterpillar por 23 anos, e ocupou sucessivamente os cargos de Ger. Geral de 

Relações Industriais para Piracicaba, Ger. Geral de Relações Industriais para as duas Fábricas, 
Piracicaba e Santo Amaro, e após a consolidação das fábricas em Piracicaba, ocupou, até se 
aposentar, o cargo Ger. Geral de Recursos Humanos. No seu período de Caterpillar destaque-se a 
coordenação do processo de transferência e acomodação de mais de 700 famílias brasileiras e mais 
de 30 famílias americanas em Piracicaba. Desafio especial foram os 4 anos em que gerenciou os 
Departamentos de Relações Industriais das duas fábricas, período em que as relações trabalhistas 
eram bastante tensas, com ocorrência de série de greves desgastantes, com ocupação das fábricas. 

 
 Após aposentar-se da Caterpillar trabalhou por 2 anos no ramo de varejo como Assessor da 

Diretoria na Rede Minibox de Supermercados, radicada em Brasília. Foi Sócio Fundador da Empresa 
de cartões convênio Usecred, onde permaneceu por quase 3 anos. Encerrou sua carreira profissional 
atuando como Consultor para Clínicas de Saúde e Empresas Comerciais. Paralelamente as posições 
que ocupou na Caterpillar, lecionou por 4 anos, período noturno, disciplinas de Recursos Humanos 
nos cursos de Administração de Empresas da Universidade Metodista de Piracicaba. Outras atuações 
e participações: Membro fundador do Clube de Empregados da Caterpillar, ocupando por vários 
mandatos a posição de Presidente da Diretoria e Presidente do Conselho Fiscal. Ex Membro do 
Conselho Fiscal da PREVICAT. Foi Representante das empresas Grupo Santista, Grupo União 
Comercial e Caterpillar em série de Entidades e Comissões de Trabalho envolvidas com assuntos de 
Recursos Humanos e Relações Sindicais.        

 
Marcos Armelin, como conhecido no ambiente Caterpillar e também pelos seus amigos e 

colegas ABENCATEANOS, tem sido uma referência como consultor para os novos administradores 
pelo seu vasto conhecimento da Associação, pessoa extremante ponderada e sempre se colocando 
à disposição para colaborar com seus colegas. Marcos vem atuando na administração da ABENCAT 
desde os anos 2.000, exercendo vários cargos tais como; Membro do Conselho Deliberativo, Diretor 
de Promoção Social, Diretor Secretário, Vice-Presidente da Diretoria de 2004 a 2007, tendo sido 
eleito para Presidente de 2008 a 2011. Muitas das conquistas adquiridas para a Associação teve 
participação ativa do Marcos podendo-se destacar várias delas; no processo de assistência médica 
aos aposentados que aguardavam a idade de 55 anos, no desconto das mensalidades em folha de 
pagamento para os ainda ativos, na adequação dos valores das mensalidades das várias categorias 
de associados, na mudança da sede para o Vila Saúde, estabeleceu a parceria até hoje existente com 
o Clube dos Empregados da Caterpillar e, adicionando-se  a tudo isso a efetiva participação em todos 
os eventos importantes do dia a dia da  Associação, tendo representado os aposentados junto ao 
Conselho Fiscal da PREVICAT, na revisão da Missão e Valores, criador do Memórias Caterpillar, 
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expressiva participação no evento de Jubileu de Prata em 2018 e grande colaborador nas matérias e 
avisos importantes distribuídos aos associados. 

 
 

 

VALDEMAR ANTÔNIO MARSON 
 

 
Valdemar Antônio Marson, nascido em 04 de junho de 1937 na cidade de Tietê – SP. Casou-

se na cidade de Laranjal Paulista e dessa união nasceram quatro filhos, sendo três vivos, Luciano, 
Fabiana e Adriano e um que faleceu, Cristiano, ao nascer.  

 
É formado como Bacharel em Ciência Jurídica (advogado) pela terceira turma da Faculdade 

de São Bernardo do Campo. Prestou exame na OAB, mas atualmente cancelou o seu registro por não 
exercer nenhuma atividade profissional. 

 
Na sua vida profissional trabalhou em três empresas: no DER (Departamento de Estradas de 

Rodagem), no período de julho de 1954 a março de 1956, na LION (Revendedora Caterpillar), no 
período de junho 1956 a setembro de 1958 e na Caterpillar Brasil, no período de outubro de 1958 a 
julho de 1991. 

 
Após a sua aposentadoria, realizou vários trabalhos voluntários; na Santa Casa de Laranjal 

Paulista por 12 anos, numa empresa que estava falindo e que conseguiu, com a sua ajuda e de outros 
recuperá-la e no Centro Espírita durante dois anos onde reformou seu Estatuto e todos os 
documentos oficiais. 
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Dema, como é chamado pelos seus amigos e colegas de trabalho foi um dos responsáveis pela 
criação da ABENCAT. Naquele ano de 1992, após a criação do plano de aposentadoria da PREVICAT, 
e a iminente transferência das operações da Caterpillar para Piracicaba trouxeram um ambiente de 
apreensão em todos aqueles já aposentados e os que estavam prestes a se aposentar. Todos esses 
colegas que por muitos anos conviveram diariamente no ambiente de trabalho poderiam ficar 
isolados com esse afastamento, foi aí que o Dema em conversa com GVTedorenko aventaram a 
possibilidade de se formar um Clube a fim de manter os aposentados unidos e se autoajudarem nessa 
nova fase da vida. A partir disso essa ideia foi disseminada e outros colegas aderiram, formando um 
grupo de discussão e após várias reuniões semanais chegaram à conclusão de criar uma associação.  

 
Por quase um ano Dema e demais companheiros trabalharam arduamente para tornar esse 

sonho realidade, passando por dificuldades inclusive financeiras e mais uma vez Dema contribuiu 
com empréstimo para cobrir despesas até a implantação do desconto das contribuições dos 
associados. Já em 1993 a associação se tornou uma realidade e o Dema atuou nesse primeiro ano 
como membro do Conselho Deliberativo. Nos vinte e oito anos seguintes, teve uma participação 
efetiva no Conselho Fiscal da associação, se deslocando sempre que necessário de sua cidade, 
Laranjal Paulista, contribuindo com sugestões para as diretorias avançarem em seus objetivos. 

 

 
HOMENAGENS 

 
No dia 25 de março de 2023, em singela, mas muito carinhosa solenidade, a ABENCAT com 

toda a sua Administração e amigos reunidos prestou as merecidas homenagens aos Novos 
Beneméritos da ABENCAT, João Schneider (in memoriam), Marcos Aguirre Armelin e Valdemar 
Antônio Marson, entregando-lhes os títulos alusivos e agradecendo-os pelos inestimáveis serviços 
prestados para a Associação. 

 
Fotos dos familiares do João Schneider: 
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Fotos do Marcos Aguirre Armelin e seus familiares: 
 

 
 
 

Fotos do Valdemar Antônio Marson (Dema) e seus familiares: 
 

 
 

 
Veja mais fotos no nosso site ou pelo link: https://abencat.com.br/5.html 
 
 

LGPD – LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS 
 

Desde o dia 24 de janeiro, estamos coletando as respostas dos Associados quanto a 
autorização de compartilhamento de seus dados e de seus cônjuges com os nossos parceiros 
(Convênios) quando nos forem solicitados. 
 

Até a presente data obtivemos 328 associados que concordaram com o compartilhamento de 
informações, perfazendo 71% da nossa Associação. Quanto aos demais 131 associados – tivemos 20 

https://abencat.com.br/5.html
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pessoas que responderam taxativamente não e os restantes 111 entendemos que, pelo seu silêncio, 
também não concordam com o compartilhamento. 
 

Para esses 131 associados que não concordam com o compartilhamento, caso a ABENCAT 
firme novos Convênios ou que antigos parceiros solicitem atualização dos dados, as suas informações 
não serão disponibilizadas. Por esse motivo você não estará inserido no acordo com esse parceiro, 
a qualquer momento, porém, você poderá alterar esta opção.  
 

 
INCLUSÃO DE SOLICITAÇÕES DE EXAMES E 

PROCEDIMENTOS NO SISTEMA DA UNIMED-PIRACICABA 
 

Quando a consulta ocorre na cidade/região de Piracicaba, as secretárias dos médicos, por 
praxe, fazem a inclusão dos exames e ou procedimentos no sistema da UNIMED, mas quando ocorre 
do paciente procurar algum profissional em outras localidades não cobertas pela UNIMED-Piracicaba 
a inclusão deve ser feita pelo próprio paciente, da seguinte forma: 

 

• Escreva um e-mail para: autorizacoes@unimedpiracicaba.com.br 

• No assunto escreva: INSERIR SOLICITAÇÃO DE EXAMES (ou PROCEDIMENTOS) NO SISTEMA - 

Número DA CARTEIRA UNIMED (informe o número de sua carteirinha da UNIMED) 

• No corpo do e-mail informe o nome do médico e o(s) procedimento(s)/exame(s) solicitado(s) 

• Envie em anexo ao e-mail cópias das solicitações do médico e da frente de sua carteirinha da 

UNIMED. 

Geralmente a resposta a solicitação é publicada no site da UNIMED após 4 ou 5 dias. 
 

Pesquise no site da UNIMED-Piracicaba se já ocorreu a aprovação, conforme segue: 
 

• Acessar site: https://www.unimedpiracicaba.com.br/ 

• Clicar em “Portal do Beneficiário” 

• Se for 1º Acesso? → Clicar em “Criar conta” e preencher o cadastro, criando uma senha de 

acesso 

• Já tem cadastro? → efetuar login no portal 

• Clicar em “Autorizações” 

• Pesquise nesta página a situação de sua solicitação (aguardando autorização / Autorizado). 

Após aprovação do seu pedido, contate o laboratório ou a clínica de sua preferência (da rede 
UNIMED) para marcar a data para executar os exames e ou procedimentos! 
 

about:blank
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I N F O R M A Ç Õ E S 
 

 
- ASSEMBLEIA GERAL – No dia 29 de abril de 2023 a ABENCAT realizará a assembleia geral em 
Piracicaba. Como existem várias providencias a serem tomadas, reserva de instalação e transporte 
para o pessoal de São Paulo, solicitamos encarecidamente que os que desejarem comparecer se 
inscrevam o mais rapidamente possível, quando solicitado, seguindo as orientações de data máxima. 
 
- COMUNICAÇÃO COM ASSOCIADOS - A ABENCAT comunica informações aos associados através de 
e-mails e WhatsApp. Isso porque nem todos tem o hábito de consultar e-mail daí a necessidade de 
informar também via WhatsApp.  Mas para receber as mensagens no celular, faz-se necessário ter os 
números de telefones do cadastro atualizados, tanto do associado quanto do cônjuge. Além disso é 
obrigatório incluir o número de telefone da ABENCAT na lista de contatos de seu aparelho, (19) 
99205-6151. Se não fizer isso a mensagem não será recebida! 
 
- INFORME DE RENDIMENTOS - Está disponível no site da PREVICAT o informe de rendimentos 2022. 
Pode entrar naquele site diretamente ou através do site da ABENCAT; www.abencat.com.br, na aba 
do PREVICAT. Na Área do Participante entre com o CPF e a senha. 
 
- FESTA DE CONFRATERNIZAÇÃO - Nossa festa de confraternização está planejada para o dia 02 de 
dezembro de 2023. Reserve essa data para rever seus amigos e festejar conosco. Quando 
solicitado, faça sua reserva, mas compareça, para evitar planejamento falho e excesso de gastos. 
 
- BOLETIM 10 ANOS – No site da ABENCAT, todos os nossos boletins estão disponíveis na aba de 
NOTÍCIAS. Mas gostaríamos de sugerir a vocês que reservem um tempinho para ler o boletim de 
número 21 (10 Anos). Trata-se de um documento histórico com registro detalhado da fundação da 
ABENCAT até os seus 10 anos de ‘vida’. 
 
- SANTA CASA DE PIRACICABA – Alguns procedimentos podem não serem aprovados pelo convenio 
da UNIMED, porém, o cartão da MEDSERVICE é aceito normalmente. Esse mesmo princípio vale 
também para o Hospital dos Fornecedores de Cana. 

 
   

NOVOS ASSOCIADOS 
 
 
 
Não houve novas adesões. 
 

about:blank
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F A L E C I M E N T O S 
 
 
JOÃO SCHNEIDER – ocorrido no dia 08/01/2023. 

Trabalhou na fábrica de Santo Amaro e Piracicaba ocupando cargos gerenciais, colaborador da 
ABENCAT e nosso Benemérito. 
Deixa viúva, filhos e netos. 
 
JOSÉ RIBEIRO CUNHA NETO – ocorrido no dia 12/02/2023. 

Trabalhou na fábrica de Santo Amaro ocupando cargo de Diretor. 
Deixa viúva, filha, netos e bisneto. 
 
 
Às famílias enlutadas, nossos mais profundos sentimentos. 
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CONTATOS 

 
ABENCAT:  Alex Sebastian Gonzalez – Secretário. 
Expediente do escritório de 2ª a 6ª feira das 8h00 às 17h00. 
Atendimento presencial de 3ª a 6ª feira das 13h00 às 17h00. 
Estrada Municipal Itelpa Monte Alegre n°. 1171 - Piracicaba – SP - CEP 13.418-300. 
E-mail: abencat@abencat.com.br – WhatsApp e Tel. Celular: (19) 99205-6151 
 

Pessoal da Administração da ABENCAT: Obter telefones por meio de outro contato de seu 
conhecimento. 
 

Dúvidas Diversas – PREVICAT 
Fone: (19) 2106-2002 das 09h00 às 18h00 horas nos dias úteis. 
E-mail:  atendimentoprevicat@cat.com 
 

Aprovação de Exames Médicos: Fones: (19) 2106-1880. 
 
Dúvidas Diversas – MEDISERVICE 
SAC da Mediservice 0800 727 9966. 
 
Atendimento UNIMED PIRACICABA 
0800 774 7775. 
 

Seguro de Vida: 
 
Cia Seguradora Generali: 3004-5858 (capitais e regiões metropolitanas), 0800 70 70 211 (demais 
regiões), 55 11 4133 9287 (para ligação do exterior) ou (21) 99216-8814 (WhatsApp). 
 
 
"Associado mantenha seus familiares informados e atualizados sobre seus compromissos, seguro 
de vida etc.".  
 
Observação sobre Assistência Funeral: 
 
-  Aqueles que permanecem segurados pelo Plano da Generali e continuam com Assistência Funeral 
prevista nesse plano, deixem o telefone da seguradora com seus parentes mais próximos, 
informando para eles que em caso de falecimento do segurado, o primeiro contato da família deve 
ser com a seguradora nos telefones acima. 
 
- Aqueles que aderiram ao Plano Funerário do Grupo Unidas (ABIL) através da ABENCAT, os 
telefones de contato são: (19) 3422-4502 – 3434-8818 e 3433-5702. 

about:blank
about:blank

