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CONFRATERNIZACAO DE FIM DE ANO

Este ano, nosso evento de
confraternizacdo de fim
de ano serd um pouco antecipado,
em relagcdo a outros eventos
semelhantes. Isso se deve a
compromissos anteriormente
assumidos pela WIENKE
EDUCACIONAL, que mais uma
vez nos acolhera. Sera dia 27 de
novembro.

Como j& devem ter tomado
conhecimento, na mesma
oportunidade e local teremos a
eleicdo, que detalhamos em outro
local, e que tomara apenas uns
instantes de cada Associado.

Diferentemente de alguns
eventos anteriores, ndo teremos
assembléia, o que permitira mais
tempo para os ‘“papos” e a
confraternizagao.

Os planos séao de receber os
Associados e acompanhantes com
um gostoso café. Mais tarde,
teremos tempo suficiente para o
aperitivo acompanhado de
salgados, antes do almoco que o
Diretos de Eventos, José Olisses
Rinaldi estd  providenciando.
Seguindo, teremos a sobremesa.

. Teremos oportunidade de
rever eventos anteriores, filmados
pelos colegas Jodo Ferreira da
Silva e Lazaro Pires Lima em
video.

O ambiente sera alegrado
pelo conjunto musical de Carlos e
Malu, o Caréo, ex-funcionario da
Caterpillar em Piracicaba, que tem
brindado os associados do CEC
com seu repertorio variado.
Acreditamos que agradara aos
presentes, que poderdo dancar.

Outra tradicdo dos eventos,
0 jogo de bingo, também sera
realizado, e distribuira alguns
brindes.

Lembramos a todos que
para o melhor planejamentc e
execucao do evento, e’
indispensavel conhecer, com
antecedéncia, o numero de
participantes. Portanto ndo deixem
de confirmar sua participacdo, em
S&o Paulo com a Neide, ou
Olisses ou Serafini. Em Piracicaba,
com a Aline, Euclides ou Mario até
o dia 18 préximo.

Lembramos que cada
Associado pode trazer um(a)
acompanhante.

SEJAM BEM VINDOS
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LEIA NESTA EDIGAO:
» Elei¢cdes — pag. 2

TIRAGEM DESTE BOLETIM

Da presente edigao foram feitas 235 copias,
sendo 221 para associados e as restantes
para pessoas ou entidades com quem a
Abencat se relaciona.
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NAO DEIXE DE VOTAR




ELEICOES

Conforme Edital de Convocagdo de Eleigdes ja
expedido, e por certo ja do conhecimento de
odos, no dia 27 de novembro, na WIENKE
=DUCACIONAL, j& bem conhecida no periodo de Sh00 até
13h30, a mesa receptora de votos estarad aberta para o
axercicio do voto, que podera ser pessoalmente, ou por via
costal. .

Os votos serdo dados em cédula a ser fornecida pela
mesa, que o Associado (titular), apds assinalar seu voto,
jeposita na uma. Logo apds depositar o voto na uma, o
Associado assina o Livro de Presenga. Esperamos que isso

26 de novembro. Ao se encerrar a votagdo, a urna sera
aberta, e os votos apurados. O passo seguinte consistira
em confrontar os envelopes via postal, com assinatura do
remetente, com o livro de assinaturas. N&o havendo
conflito, passa-se a abertura dos envelopes, separando-se
0s votos que em seguida sdo também contados. A soma
das duas apurag0es, urna e envelopes, dara o resultado da
eleicdo. Esse procedimento terminard com a proclamacgao
do resultado das eleiches, da qual sera lavrada Ata que
depois vai a registro em cartorio.

Desejamos desde ja uma proficua gestdo a Diretoria

e dé
EDUCACIONAL.

Os votos via postal serdo recebidos na Sede da
ABENCAT em Piracicaba até a véspera, portanto, até o dia

logo no momento da chegada a WIENKE

e Conselhos e serem eleitos.
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REUNIAO CONJUNTA DIRETORIA/CONSELHOS

No dia 28 de agosto dltimo
realizou-se a reuniao
conjunta, como haviamos anunciado
no boletim ndmero 07. As contas do
primeiro semestre foram examinadas
pelo Conselho Fiscal que recomendou
a sua aprovacdo, o que foi feito pelo
Conselho Deliberativo. O Conselho
Deliberativo ratificou os nomes de

Alcides da Silva Vieira como Diretor
de Eventos Adjunto, e de Euclides
Facciolli como Diretor Secretario
Adjunto. Tambem confirmou a data de
27 de novembro para a realizagdo das
Eleicoes bem como da
Confratemizagdo de Fim de Ano, que
noticiamos com mais detalhes nesta
edigao.

CAMPANHA DE NOVOS

Como mencionamos  na
noticia sobre a Reunido
Conjunta Diretoria Consetho o tema
acima foi objeto de um debate sobre a
forma de abordar aposentados que
ainda ndo eram associados. De uma
ista desses “possiveis candidatos”, as
oresentes foram solicitados a aceitar a
ncumbéncia de procurar 0S mais
chegados. Quase todos os nomes
‘eceberam um “padrinho” para se

. soncentrar nele, e sairam a campo.

Temos satisfagdo em anunciar
0s resultados desse novo esfor¢o até
0 momento.

Na relacdo que segue, esta o
nome do novo Associado, do cénjuge,
e do responsavel pela admisséo.

Arnaldo Lazaro (L.C. Oliveira);
Antonio G. de S. Tessitore - Maria
Helena C.A. Tessitore (A. Ceccato);
Juracy Fernandes - Maria Aparecida
Z. Fernandes (A. Ceccato); Darcio
Luiz Bueno Rodrigues - Cicera

A discussao sobre a Campanha
de novos Sécios frutificou. Como pode
ser visto nesta edigcdo. Ao final, alguns
dos casais presentes se dirigiram ao
SP Market, que utiliza as antigas
instalacoes da Caterpillar de Santo
Amaro, para um almogo.
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SOCIOS

Maria da Silva Rodrigues (E.Facciolli /
Werber J.C. Vieira / M.H. Miotto);~
Hylaerte Santos Marques - Hebe
Dragoni Marques (PGDona/.
M.H. Miotto); lan Hugh Howat - Maria
José Pranti de Carvalho Howat (C.A..
Serafini); Laércio Abel Costanaro (E. -
Facciolli); Milton logélia - irma da
Cruz logolia (Edimar S. Dias)

M.H.M.

CARTAS DOS ASSOCIADOS

Desejamos destinar um espago para cartas de Associados, para colaboracdes, sugestdes e criticas. Assim
sendo, convidamos aos Associados a que nos escrevam dizendo o que pensam, em particular sobre este

3oletim.

MHM
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ISTO PODE LHE INTERESSAR

colega Luiz Carlos
de Oliveira tomou
conhecimento de que em
Piracicaba ha uma empresa,
denominada DISK FARMA, que
entrega medicamentos em
domicilio, com pregos até 22%
menores que as tabelas das
farmacias. Fizemos alguns
testes e confirmamos.
A area de atendimento é

+ Juspess operadional

3

Av. Rui Barbosa, 24 - Vila Rezende - CEP 13405-010
CNPJ 906.456.116/0001-09

—

Piracicaba - SP -

Dislc Tel.:

Atacadéo de Medicamentos

Entrega a domicilio

Medicamentos a preco de Fabrica*

i (19)
FPRTINZ  421-1320

entregues ao redor de 18h00.
Pedidos recebidos apos esse
horario, séo entregues no dia
seguinte ao redor de
11h00/12h00. Sao fornecidos
medicamentos nacionais.
Medicamentos que exigem
retencdo da receita devem
ser retiradas no balcdo, apos
encomenda por telefone. O

a cidade e  bairros de
Piracicaba.

O horario de recebimento de pedidos é de 8h00

pagamentc pode ser feito em
dinheiro ou cheque.

Lembramos que o desconto para aposentados nas

até 20h00 de 22 a 62 feira, e de 8h00 as 12h00 aos

sabados. Pedidos
onforme noticiamos nos’
boletins n® 06 e 07, ©
colega Olisses Rinaldi tomou

conhecimento e pediu para alertar
aos demais Associados para que
procurassem saber junto & Caixa

recebidos até as 11h00,

sdo

FGTS e PIS

Econémica Federal se nao haveria
“residuos” desses fundos em seus
nomes. Sabe-se que muitos
efetivamente ndo tinham os tais
residucs. Mas, o Olisses volta a
nos falar que recebeu

farmacias €, atualmente ao redor de 12%.
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comunicagao de diversos colegas
que “descobriram”, e alguns ja
receberam. valores perdidos nos
“residuos”. Ele ja tem algumas
promessas de cerveja.
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" DEPOSITO NAO IDENTIFICADO

Por diversas vezes alertamos, aos que nao tem
ainda o desconto da contribuicdo na folha de
pagamentos, que a maneira correta, e identificavel, de fazer
0 pagamento, & por transferéncia entre contas correntes,
isto €, da conta do associado para a conta da ABENCAT.

Via Bankfone ou Caixa Eletrénico.

Assim ¢ possivel identificar a origem.

Embora mais raramente, ainda acontece de termos
um deposito feito (geralmente) em dinheiro, cuja origem néo
conhecemos. Se por algum motivo for inevitavel em dada
oportunidade essa forma, € indispensavel que sejamos
informados, por copia do recibo ou mesmo por telefone.
Temos no momento 0s seguintes depdsitos de origem

desconhecida:

DATA AGENCIA VALOR
29/01/98 1514 13,00
29/04/98 1175 20,00
18/05/98 1546 | 13.00
05/06/98 0885 | 19,50
08/06/98 0738 | 19,50
11/08/98 1637 | 20,00
30/04/99 0285 | 30,60

ATENCAO: Novo numero de agéncia e conta
corrente (em Piracicaba): O banco continua sendo o Itad.

0731-58868-7

MHM

PUBLICACOES DA CATERPILLAR

Para nossa referéncia na sede da ABENCAT,
demos inicic a uma colecdo das publicagbes EM

ACAO e PREVICAT NOTICIAS.

M o6 & INFORMATIVO “ABENCAT ¢

Solicitacdo que fizemos para remessa regular
das mesmas foi aceita.

MHM
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PLANOS DE SAUDE DO USUARIO PREVICAT

ADMINISTRACAO MULTICARE

PROMOCAQC DE SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

Dr. Ricardo Luiz A. Canetti — CRM 86471

= 3 parte de ajudar os
individuos a mudarem
seu estilo de vida e capacita-los
para uma melhor qualidade de
vida. A qualidade de vida das
pessoas esta relacionada com o
grau de sedentarismo e habitos
de vida das pessoas.

Beneficios

Para o individuo
e Melhor saude integral

e Melhor orientagao
nutricional
e Maior

motivag&o/disposicao
e Maior eficacia/eficiéncia

e Melhor gerenciamento do
stress

e Melhor relacionamento
e Melhor qualidade de vida

Para a organizagao

e Menor indice de faltas
e Menor custo de
assisténcia a saude

e Menor numero de
acidentes

e Melhor imagem da
empresa

e Melhor ambiente de
trabalho

e Maior produtividade.

Qualidade de vida e medicina
preventiva:

Ha atualmente uma
tendéncia das empresas da
valorizagdo do seu capital

humano. E por isso que estdo

investindo mais no
desenvolvimento  pessoal e
profissional dos seus

funcionarios, pois afinal as
pessoas sao imprescindiveis e
sem elas a organizagdo nao tem
sucesso. Em empresas de ponta,
a melhoria da qualidade de vida
passou a ser prioritaria. E preciso
motiva-las para que se sintam
satisfeitas e responsaveis pelo
trabalho que executam.

Essa politica empresarial
tem prevalecido ndo s6 pelo
respeito que seus funcionarios
merecem, mas tambem por
causa dos resultados marcantes
na produtividade e nos ganhos
organizacionais que passaram a
obter.

E como estdo vivendo
essas pessoas? Que qualidade
de vida elas tem? Quantas delas
s&o doentes de hipertensao,
coronarianas, reumaticas,
estressadas? Quantas
desconhecem o seu mal e como
poderia ser prevenido? Quantas
sabem o que precisam fazer
porém nao conseguem mudar o
seu habito, necessitando de
orientac&o da equipe de saude?

% o M M INFORMATIVO “ABENCAT + PAGINA 4

Coordenador CMC

Alguns dados estatisticos

sobre habitos de vida:

Tabagismo:

- Auséncia ao trabalho 40%

maior que n&o fumantes
60% maior risco de
doencas cardiovasculares
Os tabagistas custam
25% mais em assisténcia
meédica.

Sedentarismo:
- 42%  queixam-se de
cansaco e indisposi¢ao
53% maior risco de
doencas cardiovasculares
46% queixa-se de
reducao do bem estar
54% maior o tempo de
internacao hospitalar.

Obesidade:
- 65% referem menor
disposicédo para realizar

qualquer atividade
36% apresenta redugao
da auto-estima

40% maior risco de
doengas osteomusculares

Stress:
- 78% queixa-se de

irritabilidade frequente
62% apresenta dificuidade
de concentragao B
memoria

51% referem *“disfung&o”
na esfera sexual.

Fonte:
Joumnal of Occupational Medicine



O QUE E OSTEOPOROSE?

Osteoporose € a perda de massa o6ssea. Ela
acomete as pessoas apds os 50 anos,
principalmente as mulheres. Ha um consenso de que
a osteoporose nao ocorre subitamente na idade
avancada, mas desenvolve-se ao longo de toda a
vida. Os sintomas aparecem lentamente e podem
passar varios anos até que a pessca perceba alguma
alteracado como: fraqueza (manifestacao inicial), perda
de apetite, dores nas costas e quadril, associada a
fraturas. principalmente na coluna, fémur, quadril e
pulso.

A maior causa do aparecimento da osteoporose
é a deficiéncia da ingestdo de calcio. Quando mais
célcio e perdido do que ingerido pode ocorrer a
osteoporose. Outras causas s&o o sedentarismo (falta
de exercicio fisico); deficiéncia de estrogénio na

Ana Paula Daniel Azevedo, CRN 7072

mulher; alta ingestdo de potassio, de proteina, de
cafeina (+ de 1000ml/dia, encontra-se cafeina no café,
cha preto e mate, bebidas a base de cola como coca-
cola) = a alta ingestdo resultard na eliminacéo
urindria de calcio; além da baixa ingestdo de vitamina
D.

Portanto, para reduzir a perda de massa 6ssea
na etapa mais avancada da vida & necessaria a
ingestdo adequada de calcio, vitamina D, exercicios
fisicos para o fortalecimento dos ossos e reposigao
hormonal nas mulheres.

Fontes de vitamina D = leite e derivados,
peixes, ovos, margarina e cremes vegetais, além do
sol.

Calcio e Saude

O calcio € um mineral gue
ajuda a construir e
fortalecer nossos ossos e dentes. E
também necessario para que o0S

musculos e nervos  trabalhem
corretamente, ajuda o0 sangue a
coagular e regula a pressdo

sanglinea. Se vocé ndo consumir a
quantidade de calcio necessaria diaria
seu corpo ira tird-los dos o0ssos,
diminuindo a densidade Ossea e
contribuindo no futuro para o
aparecimento da osteoporose.

Quanto de Calcio preciso?

Jovens ou idosos, todos
precisam de calcio. Seu corpo nao
fabrica este importante mineral, entao
ele deve vir dos alimentos. Muitas
pessoas, principalmente as mulheres,
nao consomem & quantidade
necessaria de calcio.

Adultos, idade de 19 a 50 anos
necessita de 1000 mg/dia.

Adultos, idade 51
necessita de 1200 mg/dia.

ou mais

Em que alimentos encontro
calcio?

Vocé encontrara o calcio em
guantidade significativa em alimentos
como leite, iogurte e queijos. Vegetais
verde-escuros, tais como brocolis e
couve também contém calcio. Peixes
que podem ser consumidos com
espinhas (sardinha em lata, por
exemplo) sdo boa fontes de calcio.
Feijao, lentilha e ervilha seca tambéem
contribuem com o calcio. Os alimentos
fortificados com calcio sdo outra boa
maneira de vocé suprir suas
necessidades.

Receita: logurte Caseiro

Ingredientes:

1 litro de leite desnatado

2 copo de iogurte natural

Preparo:

1. Ferva o leite e deixe amornar
(estara na temperatura certa quando
vOoCcé conseguir contar até “7” com o
dedinho - limpo!! - dentro do leite.
Muito cuidado para ndo se queimar!!).

2. Cologue o leite em uma
vasilha de louga, vidro ou plastico
rigido, que tenha tampa.

3. Misture o iogurte natural ao
leite e mexa até dissolver bem.

4. Tampe a vasilha, embrulhe
em um pano de prato e deixe-a em
lugar onde ndo se mexa (em cima da
geladeira ou dentro do fomo
desligado, por exemplo) de um dia
para outro. Assim que estiver pronto,
guarde na geladeira.

5. Use sempre um pouco de
iogurte “velho” para fazer um “novo”.

o€ 4€ o€ o€ € INFORMATIVO “ABENCAT -«

Rendimento: 5 copos de 200 ml
de capacidade.

Observacdo: Cada copo deste
iogurte formece 82 kcal com 270 mg
de célcio.

oBS: Para  avaliar sua
alimentacao € receber mais
orientagbes sobre esse tema, procure
seu(sua) nutricionista.
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ANIVERSARIANTES DEZ/JAN/FEV.

Estamos procurando atualizar o nosso cadastro de Associadas e Esposas/Companheiras de Associados.
Caso o seu aniversario seja deste periodo (ou mesmo de periodos anteriores) e ndo esteja mencionado na lista
abaixo, pedimos que entre em contato com a Alire, na sede da ABENCAT, seja pessoalmente, ou pelo telefone
019-421-7433, as 22, 4% ou 62, entre 13h30 e 17h30.

PARABENS A TODAS, INCLUSIVE AS INVOLUNTARIAMENTE OMITIDAS.

DEZ. 22/01 Marlene Pereira Marques
10/12 Regina Ap.F. de Almeida 24/01 Natalia M. Mendes
1112 Elma S. Copa Velasques 27101 Marta Helena da S. Poletto
1112 Irene da Nazareth B. Pinheiro 29/01 Maria de Lourdes Cruz da Silva
16/12 Irani Barbosa Madeira 30/01 Maria de Lourdes Salim
18/12 Juracy B. Bancaro FEV.
18/12 Mariene Hondrio S. Cayetano 03/02 Emilia F. Morgulis
21/12 Rosa Bugosi Timoteo 03/02 Maria Dolores C. Montes
22/12 Neide Galdino Vilicic 06/02 Maria de Lourdes B. Marson
2312 Dirce Sales Bueno 11/02 Maria de Lourdes D. Qliveira
25/12 Maria Cecilia F.F. Gil 12/02 Clarice Batista Camargo

JAN. 13/02 Neide A. de Oliveira
02/01 Alayde M. Nascimento da Cruz 13/02 Teodora da Silva Prado
07/01 Ana Alice Neres Vieira 14/02 Elayla A. Fonseca
10/01 Neide Gongalves Passadore 21/02 Neyde Helena D. Santos
12/01 Irene Valdrigues Facciolli 21/02 Angelita Candancan Guzella

© 13/01 irene Ribas do Prado 21/02 Luciana Valeri S. Dias

15/01 Akie Takada 22/02 Maria Estelina dos Santos
15/01 Antonieta Pagano Tacconi 24/02 Ana Maria Vocurca
16/01 Rena Popesko Zirianoff 28/02 Maria F. Neves Lima

COMO CONTATAR A “ABENCAT”

Fale conosco. Queremos ouvi-lo, e, se possivel, ajuda-lo.

Agora temos o telefone 019-421-7433, onde as 2%, 4" e 6° feira a Aline esta presente apos as 13h30 e até as
15h30. Excecdes: momentos de auséncia para ir a banco. correio, etc, ou nos dias de reuniio da Diretoria,
quando ela também participa, a noite.

Sede: Rua Prof. Brotero Bonilha, 192 — Nova Piracicaba
Piracicaba — SP — CEP: 13405-040

Em Sio Paule (DDD 011): Em Piracicaba (DDD 019):

NEYDE (res) 241-7415 MARIO 433-9576
SERAFINI 5667-2515 FERREIRA 426-3340
MIKE 282-2351 LUIZ CARLOS 421-6448
FREIRE 3758-0167 PAULUS 421-2122
OLISSES 7091-1020 EUCLIDES 422-5911
SCHNEIDER 530-6260 ALCIDES 426-2667
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O QUE FAZEM NOSSOS COLEGAS

No espago que temos reservado para o
tema acima, e que depende fundamentalmente
da participagdo dos Associados, anunciamos

diversos empreendimentos

industriais e de prestacdo de servigos.
Observamos que os Ultimos foram noticia no | um

Boletim n° 05.

Outro aspecto ja abordado é o de hobby
desenvolvido por um Associado.

MARIO NUSBAUM

Deitado de costas nas

areias brancas bem
junto ao quebrar das ondas Aruan
estava feliz. Corpo atlético,

bronzeado de sol, pernas curtas
mas grossas, ostentava no corpo
as cores de sua trnbo. Verdes,
azuis e brancos espalhados por
todo o corpo enfeitavam os seus
varios membros de forma vistosa
com rodeios que acompanhavam
a sua musculatura. Nenhum
destes tracos era fortuito pois
cada um deles tinha seu
significado  especifico:  nasci-
mento. crescimento, maiondade, a
primeira cagada, e assim por
diante. No entanto, a cor e curvas
mais importantes eram aquelas
desenhadas em azul em sua
testa. Esta era a promessa de
Aiipo. Completava hoje 260 luas
mas nédo era este fato que lhe
trazia toda esta alegna.
Encontrara finalmente uma nova
praia longe de sua tribo. com

comerciais,

ARUAN

extensdo de 10.000 passos,
prensada entre o0 mar e a
montanha mas com agua doce ha
cerca de 1.500 passos. Ainda
deitado apreciava o sol que se
punha e comegava a observar a
subida da Ilua cheia, saindo do
oceano como se fosse uma bola
brilhante parecida, a ndo ser pejo
tamanho, com as pequenas
pedrinhas  que  por  vezes
encontrava nos riachos a rolar
correnteza abaixo. Juntara muitas
destas pedrinhas e estava
preparando um adormo para Aiipo.
Tudo estava se encaixando como
tinha sonhado, pois nédo podena
viver ao lado de sua Aiipo na
mesma tribo que seu amigo de
infdncia o futuro Cacique Rira. Se
instalara nele uma vontade de
encontrar o] novo e o}
desconhecido. Ha vanas luas
procurava o local para iniciar sua
nova taba e finalmente o
encontrara. As areias brancas

terceiro
encontrameos.

Neste numero, temos um anuncio de um
empreendimento que esta prestes a entrar em
funcionamento. Temos uma narragdo sobre
alguns aspectos da vida de outro colega e,
uma novidade, uma peca literaria de autoria de
associado,

que a seguir

MHM

fininhas contrastando com o mar
esverdeado e contra o céu azul
eram um belissimo cenano para
foda aquela mata aonde havia
caga abundante. Continuava a
observar a lua que
vagarosamente Subja aos céus
emoldurada por um sem numero
de pontos brilhantes. A maiora
deles fixos, mas vez por outra,
notava-se um rsco no céu e um
deles despencava sabe-se g para

~onde. Precisava agora terminar o

adormo para Aiipo e perante toda
a tnbo fazer-lhe a oferenda que,
se fosse aceita, sena o sinal para
0 pagée se aproximar e pintar a
testa de ambos de dourado. A
partir dai estariam livres para
partir para Copacabana, o Jlocal
dos deuses. aonde poderiam,
apenas o0s dois, viver e ver
crescer os frutos de sua unido.
Adormeceu ac murmurar das
aguas e banhado pela iua cheia
sonhando com Aiipo.
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O QUE FAZEM NOSSOS COLEGAS

HILTON E SIGRID BERGMANN

Os nomes de Hilton Bergman e
WIENKE EDUCACIONAL séo
bastante conhecidos. O Hilton,
mais pelos longos anos de
convivéncia na Caterpillar e, desde
a fundagdo da ABENCAT, ambos,
pois tem nos acolhido desde entéo
ao menos uma vez por ano. Mas a
histéna da WIENKE comegou
muito antes, como nos conta sua
filha Gleike Bergmann Falkien.

Hilton e Sigrid um casal
extremamente  dedicado  aos
filhos... '
As lembrancas da minha
infancia sdo de pais dedicados e
extremamente ligados aos filhos,
sendo que o Hilton foi um tanto
quanto  “moderninho” para os
padrées da época. Ele sempre
comentava, divertido, que os
colegas da CAT o achavam
‘maluco”. Meus pais nos levavam
para acampar ao final de cada
ano, numa Kombi (alias
lembrancgas e experiéncias
fantasticas) sempre nos levava as
festas, dormia no carro e depois
nos conduzia em seguranca para
casa.

No ultimo dia de marco de

1979 houve uma festa de
aniversario em que voltariamos de
carona com o irmao do

aniversariante, foi, com certeza, a
pior noite de nossas vidas. Na
madrugada de 1° de abril, parecia
uma grande mentira, o motorista,

alcoolizado bateu o carro num
poste e Wienke, sua terceira filha,
faleceu. A dor da familia, a perda

irreparavel para pais tao
presentes, foi brutal.

Acredito que diante da
imensiddo da dor nasceu um
sonho. Nunca deixaria
desaparecer uma pessoa t3o
querida...

Em 1982 nascia o0 Recanto
Verde, uma pré escola. Com cinco
filhas, ele com certeza, ja as via
juntas, lutando por sonhos.

Veio a aposentadoria e, com
certeza, ele nunca admitiu um
pijlama e um par de chinelos. Ele
tinha sonhos, planos e metas,
afinal, sempre foi um lutador, um
rebelde.

Foi com muita garra que
Hilton pesquisou e construiu a
escola de natagao, ela ndo tinha
ainda um nome, consultou seus
filhos e todos foram unanimes —
Wienke Natagdo. Creio que ele
nunca duvidou do resultado da
consulta. Era a primeira
homenagem e a primeira grande
empreitada.

A Wienke Natagdo acabou
se ftransformando em Wienke
Empreendimentos Esportivos e
Educacionais Ltda., mantenedora
da Wienke Educacional.

Veio a aquisicdo de um
terreno de mais de 3.000 metros
quadrados, a criagdo de um

prédio, a construcdo, tudo com as
suas méos. A Wienke Educacional
comegou a funcionar. uma Escola
de 1% a 47 série.

Em 1995 um momento de
desespero, Hilton submeteu-se a
uma cirurgia cardiaca. mesmo
diante da seriedade da sua
situacdo, preocupava-se com 0
seu grande sonho. Superou as
dificuldades e continuou a sua luta.

Em 1998 o grande salto, a
abertura de todas as séries do
ensino fundamental e o 1° médio.
Parecia que seus sonhos e planos
tinham finalmente se realizado,
que grande engano.

Adquiriu, em 1999, o terreno
vizinho a escola e ja projetou a
segunda fase da  Wienke
Educacional. Em todos os
momentos esta presente, sonha e
constroi, com a certeza de que
ainda tem muito a sonhar e a
realizar.

Os que ja tiveram a
oportunidade de conhecer a
realizacdo de seus sonhos podem
imagina-lo, como eu o vejo
sempre. sentado no beiral da
escada que da acesso a escola
sonhando, planejando e com
certeza, ele ainda tem muito a
sonhar e a realizar.

LUIZ MIYAZAKI

Av. Independéncia, 2578
Esg. Rua Regente Feijé
Piracicaba-SP

| CHOPERIA

Em final de construcdo Previsdo de
funcionamento para janeiro 2.000.

Aguardem!
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