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[>" A PALAVRA DO PRESIDENTE

NOSSO MEMORAVEL ENCONTRO

Reenergizados pelo nosso Encontro de 4 de
Dezembro/2010, quando praticamente 60% de nossos
Associados compareceram com seus acompanhantes e
convidados, vamos iniciar o Novo Ano convictos de que nossa
Associacdo realiza positivo papel de integragdio e de
manutencao dos lagos de amizade e memoria na vida de cada
um de nos.

Temos varios pontos a destacar deste Encontro:

Quase 60% de participagdo de todos Associados,
considerando a faixa etaria de nossa populagfo, e distribui¢io
por localidades até distantes, ¢ um indice muito especial. A
maioria de associagdes e clubes ndo consegue este nivel de
participagdo em suas melhores festas;

Novamente tivemos a presenca e participagdo de altos
Dirigentes da CBL, nas pessoas do Presidente Calil, Diretores
Suely, Jorge, e outros dirigentes, numa demonstracio de
carinho e atencdo aos ex-colegas aposentados. Eles nio se
limitaram a uma “visita protocolar”, juntaram-se ao nosso
grupo para efetivamente participar ¢ relembrar “fatos de
antigamente...”.

Mais uma vez contamos com o apoio do CEC abrindo suas
dependéncias para nosso encontro. O Administrador
Taquinho e sua equipe se desdobraram para nos dar toda
condigdo para realizar nosso evento; ficou a sensagdo de
estarmos “em nossa casa”. Assim renovamos nossos
agradecimentos ao Presidente Daia e sua Diretoria.

Nao poderiamos deixar de registrar a costumeira ajuda
que aPrevicat e CBL nos tem prestado em nossos encontros
em Piracicaba; nosso muito obrigado a Gerente Rita, Dra.
Marcia e seus colaboradores.

Duas novidades a mencionar, ndo por suas expressdes,
mas por seus significados: - A Campanha do Leite, que
arrecadou 129 litros de leite e a importancia de R$ 258,00 em
dinheiro, que serdo doados ao Centro de Assisténcia a
Criancas com Cancer; - A 1% Feira de Artesanato dos
Associados da Abencat — iniciativa que comegou de forma
despretensiosa, mas alcangou bom nivel de interesse e
participagéo.

A Exposic¢do “Memdria Caterpillar”, em sua 4°. Edigdo,
avivou muitas lembrangas e imagens de nossa histdria,
suscitando comentarios, brincadeiras, e, porque ndo dizer,
reflexdes.

Provavelmente algumas falhas houveram, mas nfo
eclipsaram a beleza do nosso encontro. O calor estava de
amargar; com certeza ndo superou o “calor humano” que
irradiava no ambiente. A propédsito, até proporia aos
“Pensadores / Estudiosos” de nosso grupo, como o Ceccato,
o Gilberto, o Osmil e outros, analisar se a intensidade .do
“calor humano” pode afetar a temperatura ambiente. Se
houver correlagdo destas duas variaveis, boa parte do calor
sentido em nosso encontro estaria explicado...!

Concluindo, auguramos um Bom Ano de realiza¢tes
paratodos Nos, incluindo as realiza¢des da nossa Abencat!

Marcos Aguirre Armelin

Importante: Plano de Assisténcia Odontoldgica
Pesquisa de Interesse. Leia no anexo, encartado neste Boletim, sobre o

assunto acima. Responda, como est3 solicitado.

Tiragem desta edicio:

v/ 368 exemplares

v/ 336 exemplares para associados

v" 17 exemplares para CBL/Previcat

v 15 exemplares para arquivos e outros
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Impressdes sobre a Confraternizagiio de 04 de dezembro de 2010

" Abencat e vocé" consultou diversos associados, durante o evento, sobre disposi¢do de fazer um relato sobre 0 mesmo.
26 aceitaram o convite e forneceram seu e-mail, pelo qual enviamos a seguinte solicitagdo: "Relato de sua visdo sobre 0 Encontro
do dia 04 de dezembro de 2010. Seu relato pode incluir a viagem, se vocé veio de uma cidade afastada, sua chegada, suaacolhida,
o ambiente da festa, tanto fisico como humano. O encontro com antigos colegas e amigos, atragdes que lhe tenham causado
interesse ou agrado. O que mais lhe tenha impressionado. Algo o desgostou? O que encontrou atendeu as suas expectativas?
Alguma sugestdo para futuros eventos? Use suas proprias palavras e fale apenas o que Ihe parecer mais relevante. O que listamos
acima sio apenas exemplos. Nao se preocupe com estilo e corregdo."

Recebemos resposta de quatro associados, que transcrevemos a seguir:

Armando Ceccato - "Levantei-me meio sonolento, mais
cedo que de costume, ja sabendo que valeria a pena. Ai pelas
7h40' o Barker e a Marcia nos pegaram. a mim e a Mari, para
uma agradavel viagem regada com Otima conversa e uma
parada para um cafezinho.

f.ogo ao chegar ao CEC fomos encontrando muita
gente, ¢ o tempo pareceu estacionar. Comegaram 0s encontros
com gente que ndo viamos ha longos meses... Quantas
pessoas sorridentes!!!

No sagudo de entrada achei que o pessoal das mesas
de recepgao estava com muito trabalho e parei para ajudar um
pouco. Alguns minutos depois pareceu-me que nao havia por
que continuar ali; a fila havia diminuido e eu me achei
atrapalhando. Resolvi procurar pelo café da manha. Varios
cumprirnentos e muitas outras caras felizes depois, cheguei as
mesas de café, muito bem servidas para receber aquele mar de
gente que ia chegando.

Para mim o tempo continuava estacionado... dava a
impressdo que daria para bater um bom papo com cada um dos
antigos colegas que 14 estavam... Dai a pouco, depois de me
<entar ao lado de minha esposa para almogar, e deixa-la
Hyamente em conversa com as varias amigas que ela ganhou
na Abencat, eis que percebo que so restam algumas cestas de
satal indicando que muita gente se foi... Olhei o relogio e fiz
um balanc¢o, Conclui que que ndo havia conversado nem com
a metade dos presentes, e que s6 havia tomado 'alguns' copos
de chope. e a festa ja estava no fim. Uma pena descobrir que o
tempo ndo estava estacionado!!!

Safde la frustrado - afinal, ndo houve tempo para mais
conversa. nem para me despedir educadamente.

Para consolo por ndo conseguir parar o tempo, logo
teremos outras oportunidades de retomar a saudavel
convivéncia que nos proporcionam as reunides da Abencat...
Voltei sentindo o gostinho de quero mais...”

Mario Helvio Miotto
Nobumoto Nemoto e familia - Simplesmente perfeita.
Gostamos muito do Servico de Onibus, que foi muito
pontual, o ar condicionado foi bastante conveniente. Sobre
as pessoas e sobre a Abencat, s6 temos a elogiar. Mesmo
passando tanto tempo que nds contribuimos para fazer da
Caterpillar uma grande empresa aqui no Brasil, ficamos
felizes que até hoje a empresa nos olha com muito carinho e
tem a preocupagdo com cada associado.

O clube de Piracicaba é um lugar bastante
aconchegante, nio deixa de ser um alibi para sairmos da
tumultuada cidade de Sao Paulo. A estrada, o verde e rever
os grandes companheiros lembra muita nostalgia e nossos
tempos de gldria. E muito bom saber que a Abencat
proporciona estes momentos felizes para nos associados.

A infraestrutura do evento estava muito adequada,
porém, o saldo utilizado estava com o sistema de exaustdo
de ar um pouco deficiente, gerando um certo desconforto
devidoao calor.

Gostamos muito de podermos ter ajudado as
instituicdes com o leite. E os sorteios, além das cestas,
também nos enalteceram bastante. A festa esteve muito
organizada, a comida simplesmente espetacular e, como
sempre, foi muito bom rever nossos amigos!

Sugestiio talvez seja colocar um link com fotos,
alguns relatos dos associados, enfim, talvez criar um forum
ou um blog com os associados, pois a tecnologia também
serve para unir as pessoas. Isso talvez seja uma maneira de
as pessoas ndo perderem contato, um lugar para estarmos
atualizados em relagiio aos eventos e lugar também para
trocarmos idéias e todos contribuirem com algumas
sugestdes. Outra dica, seria uma vez por ano contar com
alguma ajuda voluntéria, tipo ajudando algum asilo ou
orfanato e reunirmos todos os associados para passar um
diavoluntario. Mais uma vez agradecemos pelo canal e
por todo carinho da Abencat com os associados.”
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continuacgdo...

Osmil Oliveira Trindade - "Associado da Abencat desde 16
de maio de 1998, residindo atualmente em Votorantim-SP,
tendo participado da confraternizacdo dos associados da
Abencat, no dia 4 de dezembro passado, fui convidado a
relatar, como foi, na minha visdo, o encontro. Tarefa dificil
esta, a de transmitir com palavras (ou comentirios) a
oportunidade de reencontrar os amigos da "jornada"
Caterpilliana. Tenho, desde que me tornei associado da
Abencat, participado de quase todos os encontros (2
vezes/ano), com apenas duas auséncias, e por motivo de
doenga da esposa, e sempre tem sido muito prazeroso o
reencontro com os amigos. Sempre fui observador do
comportamento de pessoas, € nesses reencontros, percebo que
todos estdo alegres e felizes, sem deixar de mencionar, que os
responsaveis (todos ex-Caterpillar) se esmeram e desdobram
para o continuo e crescente sucesso dos encontros, desde a
recepgdo, até o "apagar das luzes", sem deixar de mencionar a
qualidade do café e almogo servidos nos encontros. A emogdo
dos encontros ¢ sempre renovada, e impossivel de refleti-la
com palavras. Se vocé € associado da Abencat, e nunca
participou de um encontro, vocé ndo sabe o que estd
perdendo!"

Roberto Kanashiro - "Ola Milton - Ao coordenador dos
eventos da Abencat; O que vou relatar ja é do seu
conhecimento: Na saida de Santo Ainaro,- SP Market, os
onibus sairam com atraso de 10 minutos porque ficamos
aguardando a chegada de um casal ('"Porém'), antes de sairmos
fui até o outro dnibus e chamei o tal: "Porém’, e o cara nfio
respondeu, ficou quietinho. Como eu nio o conhecia
pessoalmente, ficamos aguardando a sua chegada. Passados os
10 minutos, seguimos viagem e durante o trajeto, antes de
chegarmos ao Eldorado, comentei o por qué da saida com
atraso, e um dos colegas que estava no nosso 6nibus disse que
ele ("Porém') veio e entrou no outro dnibus. Na volta de Pira,
também atrasamos + ou - 25 minutos que foi motivado pelo
erro do motorista na saida do Clube e pela chuva que caiu na
altura do Morumbi, o transito ficou lento. O motorista parou no
Posto de gasolina, conforme seu pedido e desceram 4 pessoas e
perguntei se ndo haveria perigo, alegaram que estava tudo OK
e que iriam pegar taxi. O local parece ser um lugar seguro e fica
+ou - na mesma altura ou seja, na mesma diregdo do Shopping
Eldorado que fica do outro lado da pista de rolamento.

Na fila do café da manha, algumas pessoas reclamaram que
ndo havia café doce, tinha somente café amargo, mesmo
pedindo café doce, eles traziam outro bule de café amargo, mas
tudo bem, sdo pequenos problemas, mas eu particularmente
gostei do almogo, estava muito gostoso, o tempero estava na
medida certa, no estava salgado.”

A seguir, transcrevemos as manifestagdes voluntdrias de
outros associados. E, ao final ,temos um relato espontineo
de um convidado, também ex-caterpilliano, residente em
Recife-PE.

Antonio Zuim - "Com o uso se faz a perfeigdo.... a Festade
Confraternizagdo deste ano estava EXCELENTE... o
churrasco no ponto certo e sem falta, o chopp gelado e com
fartura, os garcons atenciosos e precisos... Muito bom,
mesmo."

Itamar Esteves - “Ola pessoal, boa noite. Estou registrando,
com um pouco de atraso, o meu contentamento ¢ a minha
alegria de ter estado com vocés em mais uma
Confraternizagdo Abencat. A presenca de vocés € sem
davida a energia e a magia do encontro. No pude conversar
com todos os quase 400 amigos, que mais uma vez la
estiveram para colocarem os assuntos e as fofocas em dia, e
obviamente, me ajudaram a beber os 450 litros de chop.
Obrigado aos meus colegas da administragdo Abencat, que
prepararam esse encontro com tanto carinho. Obrigado a
vocé associado que ndo compareceu porque néo pode."

José Rudi Nunes - "Este é para cumprimentar todos os
envolvidos na organizagdo da festa de confraternizagio de
2010. estava tudo muito bom. Feliz Natal e um Ano Novo
com muita satide a todos."

Luiz Estrada - "Quero parabenizar a todos os organizadores
do evento, vocés estdo se superando a cada ano. Obrigado
pela oportunidade de podermos nos encontrar. .Foi tudo
muito bom. Até a proxima."

Mario Teixeira - Mario Teixeira telefonou para a Abencat
para cumprimentar pelo belo encontro de confraternizagao.
Milton Martins - "Fiz uma mini-sondagem buscando a
posi¢o critica de alguns colegas sobre a qualidade da nossa
festa, no CEC, abordando a qualidade dos servigos do
buffet; café da manha, almogo, bebidas e sobremesas. E
notorio que em festas nunca se atinge a satisfagio plena dos’
convidados, mas, no computo geral desta, nos ditos e néo
ditos, os elogios superaram de longe as criticas
desmotivantes, tipo:

- Asobremesa com freio de mao puxado, pois no chegava
nas mesas do fundo, mas o resto estava tudo bem

- O café estava amargo, pedi outro e também veio amargo.

- Néo tem fruta no café da manha?

Bem, jogando os acima ditos num prato da balanga veremos
o outro despencar aceleradamente quando nele inserirmos
oselogios:

- Estava tudo muito bom, churrasco gostoso e farto, arroz,
macarrdo chops; nada tenho areclamar.

- Disposigdo dos pontos self-service e mesas bastante
confortaveis.
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coniinuacgao...

- Estava simples, eficiente e bonito.
- Comida bem temperada e farta, chops gelado e delicioso,
aperitivos bonse refrigerantes, tudo bom demais.

- Gargons mais experientes, etc.

Na tocante aos 6nibus da empresa Transp. Jangada,
que nos prestou o servico pela primeira vez, a receptividade
foi 6tima com elogios sobre a forma de atendimento dos
motoristas ¢ conforto transmitido ao longo da viagem. No
retorno, os passageiros do ponto Eldorado, espontaneamente
desceram com seguranga no posto de gasolina proéximo ao
Joquei Clube. inclusive o Michel e esposa... desconhego se
encontraram dificuldade em pegar taxis. Do ponto de vista
logistico, esia agdo acelerou a atividade de desembarque pois
inviabilizou o retorno do 6nibus do SP Market até o ponto de
partida no Eldorado. O Sebastian e a filha Carolina néo
desceram no referido ponto porque retornaram de Piracicaba
de carro. como caronas. No proximo ano teremos que
consultar se todos que embarcam no Eldorado estdo deacordo
em descer o referido posto, e informar antecipadamente a
empresa de dnibus. Néo indaguei nada sobre a exposigdo de
fotos. Fu, particularmente, gostei acho que ela tem um
vinculo afztivo com o evento; é como aquele album que a
gente escondido folheia de vez em quando, pelo menos até
enquanto des. Achei interessante a reportagem que fala sobre
as locomeiivas que a'CBSA' vai fabricarno Brasil.”

Pedro Ripziro da Silva - "Grande Itamar. Ainda haveremos

de te ver o lugar de Lula. Por enquanto, va se acertando com

a Dilma, Quanto ao encontro, realmente foi fantastico. O
almogo nis capricho, superou 0s anteriores.

Wilson Bitencourt e familia - "ltamar, Boa Noite!!! Leve

: o a toda administragdo da Abencat, por tudo que

o por nos associados, e parabéns pela nossa festa

rizagdo que anualmente fica mais bonita,

+ a emissdo do Boletim n°® 52, foi muito "prolifico".
i itidos nove novos associados. Vejamos:

Novembio
LUIZ SER
de Lima. €

10 COLATTO - Apresentado por Lazaro Pires
ado com a sra. Maria Donizete Mota Colatto.

MARIA T#REZINHA ANDREATTI FREIRE -
Apresentada por Antonio Barker. Viliva de Aristoteles Freire

Filho. Aniv

ario: 04.03 Fone: (11)3758.0167

Dezembro

JAIME E. SEPULVEDA COSTA - Apresentado por Jodo
Ferreira da Silva. Casado com a sra. Marcia T. Figueroa Gil
Aniversarios: Jaime - 17.04 e Marcia - 08.04

Fone: (11)2110.7808

MARIO FRANCISCO MARTIN PRIETO - Apresentado
por Darcio Rodrigues. Esta atuando na Perkins Motores, em
Curitiba - PR. Casado com Joslana Mariane Silva Prieto
Aniversarios: Mario - 18.01 e Joslana - 18.08

Fone: (41) 3653.4016

gragas a vocés, organizadores, diretores e a toda equipe.
"Deus" continua iluminando nosso caminho, eu, Wilson
Bitencourt e minha esposa Luzinete Bitencourt temos
orgulho de ser "Abencat". Nosso Natal. cheio de paz, saude,
alegria, felicidades e muito amor... Dei e recebi varios
abracos e apertos de mao, percebo o carinho que todos
continuam tendo por mim, isso € realmente uma gloria de
Deus".

Edison Campos e Silva - "Dia 04 de dezembro de 20 10, nas
dependéncias do cat clube o bonito e aconchegante clube
dos funcionarios da Caterpillar em Piracicaba, aconteceu o
tradicional encontro dos 'Abencateanos’, ou seja, 0s
funcionarios aposentados da terceira, quarta e quinta idade
com 'quase tudo funcionando'.

Rever os amigos, com quem passamos uma boa
parte da vida juntos, por si s ja ¢ um ‘tdnico revitalizante e
vitaminico' que ira assegurar estar presente em 2011, como
também ajuda em 'outras fungdes' que ndo vou entrar em
detalhes para ndo ser processado por 'propaganda enganosa’
pelaminha esposa Tana.

Aproximadamente 400 pessoas estiveram
presentes. Considerando uma média de idade de 60 anos,
conseguimos juntar '24.000 anos de experiéncia'. Gostaria
de parabenizar nossas esposas que nas academias estdo
fazendo os devidos 'rebuilds', estando saradonas, em grande
forma e com isso 'baixaram' a média de idade virtual do
grupo. Infelizmente ¢ impossivel listar todos os meus
amigos que estavam presentes, mas quero parabenizar a
'diretoria da Abencat' pela bonita festa e dizer a todos que foi
'muito bom' passar um dia com vocés.”

. ECIPS

- . .

VANDER MENDES DE FREITAS - Apresentado por
Darcio Rodriigues. Casado com a sra. Regina Amélia L.
Calzolari de Freitas Aniversarios: Vander - 29.12 e

Regina - 16.11 Fone: (19) 3426.1143

WILSON DONIZETTI CARPINI LOTERIO - )
Apresentado gor. Darcio Rodrigues. Esta atuando na Perkins
otores em Curitiba - PR. Casado com a sra. Célia Regina

Marabesi Loterio
Aniversarios: Wilson - 15.10 e Célia - 11.01

WILSON PEREIRA - A resentado por Darcio Rodrigues
Esta atuando na Perkins Motores em Curitiba - PR.
Casado com a sra. Deise Maria Marques G. Pereira.
Aniversarios: Wilson - 30.09 e Deise - 23.05

Janeiro =

MANOEL FERNANDES DE ASSUMPCAQO NETO -
Apresentado por Antonio Carlos Fernandes. Casado com a
sra. Germina Cardoso Matos de Assumpc¢ao.

Aniversarios; Manoel - 01.09 e Germina - 15.02

Fone: (19) 3426.8093

NANCY MESCOLOTTI - Apresentada por Antonio
Augusto Franco. Casada com Jorge Thadeu Baccarin.
Aniversarios: Nancy - 02.08 e Jorge - 31.05

Fone: (19) 3434.8093

A Diretoria da Abencat, em nome de todos os
associados, sauda os novos companheiros desejando-
lhes boas vindas.
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COSAS DE NUESTROS HERMANOS

Argentina declara guerra a China!

Apo6s uma consulta popular, a Argentina enviou uma
mensagem a Republica Popular da China:

- "Chinos de mierda, maricones: les declaramos la guerra;
tenemos 105 tanques, 47 aviones sanos, 4 barcos que navegan
y 5.221 soldados."

O Estado chinés respondeu-lhes:

- "Aceitamos a declaragdo. Temos 38.000 tanques, 5.800
avides, 390 navios e 30 milh&es de soldados."

Ao que respondem os argentinos:

- "Retiramos la declaracion de guerra. No tenemos suficientes

camasy cubiertas para los prisioneros."

Colaboracion de Itamar Esteves

Dicas Judaicas de Economia

Jacob levou o Jacozinho, seu filho de 6 anos, a um parque
de diversdes. Dentre as atracdes existia um que chamou,
em especial, a aten¢do do garoto: "Vbo panordmico de
helicoptero”

- Quero levar minha filhinho pra passear, disse Jacdb ao
piloto.

-S30 US$100,00, foi aresposta.

Légico que o judeu ndo aceitou e, como o garoto comegou
achorar, o piloto prop6s uma solugfo:

- Eu levo vocé e seu filho. Se vocé ndo gritar durante o
passeio, eu ndo cobro nada.

E assim foi. Durante o v6o o piloto deu rasantes, piruetas,
desceu e subiu bruscamente e Jacob, com os olhos
arregalados, mudo como uma rocha... Quando a aeronave
pousou, o piloto perguntou a Jacob:

- Em nenhum momento vocé deu um pio sequer... ndo
sentiu medo e vontade de gritar?

- Eu sentiu muito e quase gritou, principalmente quando a
Jacozinho caiu da helicoptero.

Recentes pesquisas cientificas comprovam que Colombo s6
descobriua América porque era solteiro.
Se ele fosse casado, seria obrigado a ouvir os seguintes

questionamentos, e teria desistido:

~-E por que € que vocé tem que ir. Por que ndo mandam outro?

- Vocé ndo conhece nem minha familia e quer ir descobrir
outro mundo?

- E s6 vai homem nessa viagem? Acha que sou idiota?

- E por que eu néo posso ir, se vocé é o chefe?

- Desgragado, ndo sabe mais o que inventar para éair decasa?

- Se cruzar esta porta, eu vou embora para a casa da minha

maie!

-Quem € Pinta? E essa tal de Nifia? E essa Maria, filhadap...
que ainda se diz Santa?

- Tinha planejado tudo, né?

- J4 me disseram que vocé vai mesmo € se encontrar com
umas indias! Pensa que me engana?

-Arainha Isabel vai vender suas joias para vocé viajar? Acha
que sou idiota ou o qué? O que é que vocé tem com essa
piranha velha?

- Pode tirar seu cavalinho da chuva. Vocé néo vai a lugar
nenhum!

- Vocé vai € cair num barranco , porque o mundo é achatado,
suabesta!!!

Recebido pela internet, de Mario A. Dente

ABENCAT - Fale conosco. Queremos ouvi-lo, e se possivel, ajuda-lo.

Sede: Rua Santo Antonio, 682 - Centro - Piracicaba - SP - 13400-160
Tele/Fax 3435.5358 (com secretaria eletronica)
e-mail: abencat@terra.com.br
Expediente no escritério: 22, 42 e 62, das 13h as 17h, com Silvia
Reunibes da Diretoria: 2% Segunda-feira de cada més, as 19h00. Seja bem Vindo !!!
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Na edicdo anferior apresentamos os 10 primeiros
alimentos da lista. Neste nimero estamos apresentando
os alimentos cle numero 11.a 20

11. cebola — O que tem — vitaminas A, B12 e C, calcio e fibras.
O que faz pelo prganismo — Contém compostos sulfuricos
que aumentam & resisténcia contra o cancer e destroem as
bactérias. Seu consumo aumenta a absor¢do das vitaminas do
complexo B ¢ previne doengas cardiovasculares. Como
aproveita-la - Seus componentes sio mais volateis e se
dispersam facilmente.. Por isso é sempre melhor consumi-la
garantido que produtos a base de cebola
am os beneficios desse vegetal.

in natura. Wiz
realmente co

-4— O que tem — Gorduras monoinsaturadas—
» organismo — Contribui para o bom

&t

12. azeitedy:
O que faz
funcioname
antioxidante
pelos radica:
0 com outros
um alimentc
Se estiver ¢

P
i
2

de sistema cardiovascular e libera substancias
w2 controlam o envelhecimento provocado
ves. Como aproveita-lo— Puro, Ndo misture-
~3, pois o azeite, de preferéncia extravirgem, €
, contem os principais nutrientes da azeitona.
a restritiva de gordura, também reduza seu

&l

consumo.
13. batata - /" yue tem — Vitamina A, B12 e C, calcio e fibras.
O que faz § rganismo — E fonte de energia de primeira

ido. Fornece calorias sem gordura e satisfaz
r exemplo, uma batata cozida tem 60 cal., a
e que tem uma fatia de gorduroso salame.
¢ que ele encurta a permanéncia de residuos
0. Como aproveita-la — Consuma a batata
205 gordurosos, como o de maionese. O amido

qualidade, ©
mais o apet;s
mesma qua
Outra vanta,
toxicos no
cozidaese
5 chances de virar gordura corporal.

3 jue tem — Calcio, vitaminas C e E e fibras. O
" @rganismo — Pesquisas recentes do National
{EUA) mostram que os brocolis tem uma
substancia charnada suforane, que aumenta a produgéo de uma
enzima natuyal anticancerigena. Como aproveitia-los —
Acredita-se que suas propriedades sejam potencializadas
quando hé bastante vitamina C. Portanto, além de consumir
frutas como laranja, caju e tomate, ndo se deve cozinhar
demais os brécolis, para que ndo percam o seu valor nutritivo.

15. agrizo - ©) 4ue tem — Vitaminas A, C ¢ E. O que faz pelo

)

i
organismo - £ campedo em vitamina A, conhecido como
tonico natural para a saide. Além de abastecer o corpo com
acido fdlico. #inco e as vitaminas necessarias para o
funcionamesiodo sistema imunologico, o agrido tem agéo

antibitica. Como aproveita-lo — Acredita-se que o célcio
pode ser melhor absorvido na presenga do agrido. Portanto,
quem precisa de doses extras desse mineral deve combinar a
verdura com uma dieta rica em laticinios.

16. alga — O que tem — Sais minerais em geral, magnésio,
iodo, vitaminas e proteinas. O que faz pelo organismo —
Tem a capacidade de matar bactérias e de se agrupar a metais
toxicos, tirando-os do organismo. Também aumenta a
absorcdo das vitaminas do complexo B e previne doencas
cardiovasculares. Como aproveita-la—Consuma pequenas
porgdes (até 25 gr. por semana). Por causa da sua grande
quantidade de sédio. Em excesso, vai provocar um
desequilibrio no aproveitamento do potassio.

17. cha - O que tem - Vitaminas, minerais e bioflavondides.
O que faz pelo organismo — O costuma de beber uma xicara
de cha tem efeito “antivirus”: auxilia na absorg¢do de
vitaminas e possui propriedades bactericidas. Como
aproveita-lo — Consuma os chés verdes (erva-cidreira, erva
doce, boldo), que tem mais agdo anti-oxidante ¢ menos
cafeina do que os chds pretos. Ndo misture leite, que
desativa os flavonoides. Prefira combina-los com frutas
citricas, pois a vitamina C aumenta a agdo dessas
substéncias.

18. uva passa - O que tem — potassio, ferro e vitamina C. O
que faz pelo organismo— Tem uma substancia que combate
doengas do coragdo e um pigmento que regula o nivel de
colesterol no sangue. Com propriedades laxativas a uva
passa também estimula as fungdes do figado. Como
aproveita-la — E um adogante natural, com a vantagem de
ser mais nutritiva do que com o agticar. Durante o periodo
pré-menstrual, quando muitas mulheres ficam com mais
vontade de comer doces, a uva-passa pode ser uma
alternativa para o chocolate.

19. damasco — O que tem — Potassio e fibras soluveis. O
que faz pelo organismo — Mantém o equilibrio mineral e de
liquidos nas células, ajudando no funcionamento de nervos
e musculos. Também eleva o aglcar no sangue
gradualmente e, por isso, proporciona uma energia mais
estavel do que a de outros alimentos. Como aproveita-lo —
Por ser um dos alimentos mais ricos em potassio, consegue
estabilizar os niveis de ferro em pessoas com deficiéncia
desse mineral e, em conseqiiéncias, aumentar a resisténcia
fisica.
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20. semente de linhaca - O que tem - Acidos graxos

essenciais — O que faz pelo organismo — E um dos poucos
alimentos que fornece somente a gordura de que precisamos.
Tem estrutura quimica semelhante a um hormonio feminino, o
fitoestrogeno.

Por isso € quase um remédio na hora de regular a produgio
hormonal, principalmente no periodo da menopausa.
Como aproveita-la — As trés formas basicas de consumir o
vegetal s3o a semente pura (que pode ser misturada as
saladas), o pdo e o 6leode linhaga.

Colaboragéo: Mario Hélvio Miotto
Fonte: Revista Boa Forma

Sem davida, os avangos da medicina e descobertas
cientificas na area da ciéncia e nutricio contribuem
diretamente para que as pessoas vivam mais. SO que para
chegar a terceira idade com satde e disposico, também ¢
muito importante prestar atengdo (em todas as idades) aos
habitos diarios, sobretudo quanto a pratica de atividade fisica e
alimentacdo. O envelhecimento é um processo que pode
comegar antes dos 60 anos, E preciso se preocupar sempre
com a qualidade de vida, ndo aceitar as mudangas fisicas como
inevitaveis e normais e, principalmente, cuidar da satde antes
que as doencas se instalem

Mesmo tomando todos os cuidados possiveis, quem tem
mais de 60 anos enfrenta algumas mudangas inevitaveis, como
perda de memoria e audigdo, dificuldade de locomogio,
diminui¢do da resisténcia fisica, alteragdo do sono e
problemas de satde cronicos. Ninguém precisa ficar
desanimado: com acompanhamento médico adequado ¢
possivel controlar a maioria desses problemas

Ter uma alimentagdo balanceada € imprescindivel
em qualquer idade. Mesmo depois dos 60 anos, o corpo
ainda precisa das mesmas quantidades de proteinas,
vitaminas e minerais, inclusive, alguns problemas de
saide acabam surgindo justamente devido a habitos
inadequados. Por exemplo, a osteoporose, doenga

comum em idosos. Causada por eficiéncia de calcio,
sua prevencgdo ¢ feita por meio de uma dieta saudavel,
desde a infancia, com alimentos ricos em calcio (leite €
derivados, ovos e verduras). Quante aos exercicios
fisicos, a recomendagdo é evitar no Maximo o
sedentarismo

O proprio envelhecimento ¢ uma condi¢do que
propicia quedas. Com o passar dos anos, ocorre uma
lentiddo dos reflexos posturais, dificuldades visuais
principalmente a noite, e fraqueza muscular. O uso de
medicamentos continuos pode causar tonteiras e
pressdo baixa.

Na terceira idade a perda de meméria é um
processo natural. E possivel estimuld-la, mantendo sua
capacidade preservada, para isso basta dedicar um
tempo maior para as tarefas mentais, estar disposto a
aprender e aceitar novidades. Alem de exercitar o
cérebro, quem pretender manter a memoria
funcionando bem, em qualquer idade, ndo pode se
esquecer de levar uma vida saudavel (longe do alcool,
cigarro e estresse), ter uma alimentacfo balanceada,
praticar atividades fisicas e dormir bem todas as noites.

Colaboracio J.C.F.Garcia

Fonte: Drogaria Sao Paulo

Eu e minha esposa Cristina, também desejamos que 2011 seja
de muitas realiza¢des para vocé, esposa e familiares. Algumas
realizagdes poderdo ser mais dificeis por dependerem de
fatores externos, ou serem mais dispendiosos, mas
certamente, facilmente se realizardo um dos mais nobres, que
¢ o de fornecer o combustivel necessario para o corpo e para a
mente, num encontro semanal com o(a) parceiro(a) de
sempre.

Isto é 0 que descobrimos no Saudosista: € muito mais do que
passar horas agradaveis, dangando ou ouvindo misica; é
marcar encontro com o outro, apesar de viver junto, € a
quanto tempo. E admirar o encontro de geragdes, onde tanto
0s mais jovens como Os mais experientes, esbanjam
vitalidade circulando pelo saldo, que, seguramente, é o
melhorde Piracicaba.

Theotonio de Souza Lima
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Correr atras do tempo € o que literalmente muitos
idosos estdo fazendo ao incluir o habito da corrida em
suas vidas. A meta é dar a volta por cima, ganhar maior
disposicdo, saude, longevidade. E eles estdo no caminho
correto.

Estudos da Sociedade Brasileira de Medicina do
Esporte em conjunto com a Sociedade Brasileira de
Geriatria e Gerontologia apontam os sete principais
beneficios para os corredores da terceira idade: redugéo
de peso corporal; maior controle dos niveis de
colesterol: aumento da capacidade cardiorespiratoria;
reducdo dos riscos de infarto; aumento da massa
muscular; melhor controle de pressiio arterial em
repouso, e auxilio para regular a glicemia (taxa de
agucar no sangue), evitando elevagdo dos niveis de
glicose. ja que aumenta a captagdo de acucar pelas
células.

De acordo com o educador fisico Anderson Gurgel,
tricampedo paulista de meia e longa distancia, evidencia
cientificas apontam o beneficio de um estilo de vida na
manutengdo da capacidade funcional e da autonomia
fisica durante o processo de envelhecimento. Alem dos
ganhos com a atividade aerébia, existem também
importantes vantagens do treinamento de forca
muscular na terceira idade.

Trabalhos bem conduzidos mostram que idosos
adeptos da musculacdo podem ter potencial de forca
fisica semelhante ao de jovens adultos que também se
exercitam € muito superior a de idosos sedentarios. “Faz
toda a diferenga associar o habito da corrida ao treino de
musculagdo, especialmente visando a qualidade de vida,
percebida na pratica esportiva bem como nas atividades
funcionais envolvendo for¢a como, por exemplo, a
simples ida ao supermercado”, saliente Gurgel.

CONVENIO COM O CEC
Voltamos a informar aos prezados associados, em particular os da regido de
Piracicaba, que desejarem frequentar o CEC, que devem encaminhar & Abencat,
duas fotos 3x4 ou 2x2, coloridas, recentes, do associado e do conjuge, para que o CEC
possa emitir as respectivas "carteirinhas".

Na hora de carregar, embarcar e desembarcar as

compras, quem apenas ¢ adepto da corrida pode passar
o maior sufoco. “De que adianta ter um bom
condicionamento cardiopulmonar, baixo percentual
de gordura se na hora H falta forga fisica?”, questiona.

Os beneficios da conjun¢éo dos exercicios com a
corrida sdo bem estabelecidos ao analisar o aumento
da massa muscular em qualquer idade e/ou
desaceleragdo da perda normal de musculos e for¢a por
conta dos anos.

Outra grande vantagem ¢ a melhora do sistema
imunologico em qualquer fase da vida. Para o idoso,
melhor ainda: ao se manter ativo, estd produzindo
células que, além de estimular a produgéo sangue novo
na medula dssea, protege o organismo contra doengas
oportunistas. “Embora ndo esteja cientificamente
provado, sabe-se que quem corre ou pratica outro
esporte regularmente adoece menos”, lembra o
educador fisico.

DISCIPLINAEMALTA

O gréfico é ascendente ao observar o tempo de
conclusio de provas de corrida por maiores de 60 anos,
justificado pela disciplina ao seguir as otientagdes do
treinamento e a voz da experiéncia. “Acostumados a
correr na esteira por meia hora, no minimo, quando
surge oportunidade de uma competicdo de cinco
quildémetros, eles se inscrevem e se ddo bem”, informa
Gurgel.

Nas academias, o grupo da terceira idade € o mais
cresce e permanece por mais de seis meses com
assiduidade. Entre os jovens, existe maior rotatividade
por buscarem resultados rapidos e, obviamente, eles
nfo conseguem, comenta. “Os mais velhos, com
paciéncia, ficam e se beneficiam dos resultados que
aparecem mais devagar, mas aparecem.”

Colaboracdo: Jose. C.F.Garcia

Fonte: Jornal de Piracicaba

Darcio Rodrigues
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Ai pelo final da década de 60, inicio da década de 70, a
Caterpillar tinha uma linha de motores diesel de aplicaco
veicular. E a Ford, nos EUA, utilizava desses motores em
alguns de seus caminhdes. Um motor, em particular foi alvo de
interesse da Ford Brasil para equipar os modelos mais pesados
de entdo, que hoje ndo passariam de caminhdes médios. Era
um V8 com poténcia de 175 hp. Para a época, era um
motorzdo. Sei que diversos exemplares chegaram a
Engenharia Experimental da Ford. Chegando eu a Caterpillar,
conheci um americano que estava aqui para um programa de
producdo desse motor localmante. Lembro que na época, o
motor diesel independente no mercado, era o Perkins, com
menos de 130 hp, e era utilizado pela Ford, e outros fabricantes
de caminh@es. Outro motor que iniciava sua carreira veicular,
era 0 MWM, de poténcia semelhante. Porém, por razdes que
ndo cheguei a conhecer, o programa da Caterpillar ndo
prosperou, e ndo tive noticia de que a Ford tivesse feito os
testes inicialmente previstos. Os motores nfo utilizados foram
vendidos. Um fato inesperado, uma concorréncia de um 6rgdo
publico, para aquisicdo de cerca de mil caminhdes, foi
"desenhada" para o FNM, cujo motor, tinha 175 hp. Essa, pois
era uma exigéncia que s6 o FNM atendia. Alguém na Ford teve
um "estalo": O chassi mais pesado, que penso que era o F-700,
admitiria aquele motor. Uma busca junto ao comprador dos
motores descartados, encontrou um deles, que foi recomprado.
Instalado no chassi, fez grande sucesso nos testes, incluindo
subidas, carregado, da Via Anchieta. A concorréncia ndo se

concretizou, e isso pode ter sido a pa de cal no programa do

motor.

Mais ou menos por essa época, a tradicional International

Harvester (IH), atuava no campo de maquinas agricolas, -
origem de sua denominagdo,- maquinas de movimentagio
de terra, e caminhdes médios e pesados. Vivia, porém um
drama. Prejuizos sucessivos, e um futuro incerto. Medidas,
algo timidas, ndo foram capazes de reverter o quadro.
Algumas medidas mais ousadas encontravam grande
rejei¢do entre funciondrios e mesmo entre dirigentes. Em
desespero de causa, um certo Donald Lennox foi convidado
para uma entrevista com o Conselho. Foi-lhe explicado o
quadro preocupante daempresa, e em face de sua reputagdo,
foi convidado a fazer um plano de salvagdo da mesma.
Voltou algum tempo depois, com uma lista de medidas,
algumas polémicas, que na sua exposi¢io convincente, the
deram virtual "carta branca" para executa-las. Entre as
medidas, a venda das divisdes de maquinas agricolas, -
origem da empresa, - a venda da divisdo de maquinas de
movimentagdo de terra, o fechamento sumario de uma
fabrica com valor historico, "a fabrica - mie", mas com
historico de mais de 20 anos de prejuizos. Conceniragio na
producdo de caminhdes e motores diesel. Outra medida de
menor repercussdo econOmica, mas com muito
simbolismo, como a venda da frota de limousines que
serviam as altas autoridades da IH. Com a nova
configuragdo, a empresa adotou a denominagdo
NAVISTAR, embora os caminhdes mantivessem a marca

International. E os novos motores fizeram sucesso.

Algum tempo depois, a Ford estava utilizando os motores International, em produtos antes equipados pela

Caterpillar.

Passados 40 anos, Caterpillar e Navistar formam joint venture com a marca NC2, para trabalhar na produgio, e

certamente no desenvolvimento de caminhdes com as marcas International e Cat, na faixa de 10 a 74 ton. Desde 2003,

caminhdes International tem sido produzidos em instalagdes da Agrale, em Caxias do Sul-RS, para exportago.

Inicialmente os produtos da NC2 serdo feitos nessa mesma fabrica.

Nao estranharia se associa¢do similar viesse a ser feita no campo de motores.

Mario Hélvio Miotto
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A Abencat. por sua diregdo, tem feito algum debate sobre o
nosso jornal ou boletim. Questdes tem sido formuladas
sobre contetido, quais colunas ou temas tem aceitagéo geral.
Quantas paginas seria o ideal? Seria viavel uma alternativa
por internet? Para responder a algumas dessas questdes,
entendemos ser conveniente a realizacdo de uma pequena
pesquisa entre os associados. Lembramos que em ocasido
anterior, efetuamos outra pesquisa, na qual envolvemos
todos os associados, quase 300. Tivemos resposta de cerca

As perguntas foram sobre o interesse por temas ou colunas
que temos apresentado, e eventual interesse pelo retorno de
colunas descontinuadas. Perguntamos sobre ideias,
sugestdes, colaboragdo? Muito pouco. Cerca de metade dos
que responderam manifestaram que prefeririam versdo por
internet, se viavel, como indagado.

Nosso Jornalista Responsavel, Fabio Franca, nos fez uma
série de consideragdes importantes visando o

aprimoramento do Jornal. Elas serfo estudadas para
verificar o que poderiamos implementar. Juntamente com a
tabulagdo das respostas, essas observagdes serfo
ponderadas e, na edigdo n° 54, as conclusdes serdo

de 10%, pelo correio. Decidimos, entdo, poupar um pouco
de custos e de servico, nosso e dos associados que se
disponham a responder ao questionario. Como pouco mais
de 50% dos associados tem e-mail, acreditamos que

poderiamos ter uma resposta significativa. Assim comentadas.

Em pesquisa. que noticiamos em outro local, de quatro ou sentimental. H4 muitas situacdes que merecem ser
temas que foram publicados no passado, 78% das respostas contadas para os leitores do Abencat e vocé.
sobre o tema "Historias da Caterpillar antiga" foram de que Nio se faca de rogado. Estamos no aguardo de sua
gostariam de té-lo de volta. narragfo, que ndo precisa ser "uma pega literaria".

Assim sendo. convidamos a todos a contarem alguma Atébreve
passagem pitoresca, inusitada, de carater social relevante, ou
outros assuntos que tenham motivado alguma reacfo
divertida

Mario Helvio Miotto

Dicas Judaicas de Economia
N°1 N°2 N°3
O pai , judeu, falou: - Isaquinho, vai pegar martelo na Jac6 vai colocar um aniincio no jornal.
casa de Abrahdo. - Gostaria de colocar um nota finebre

- Isaac ja fez?

- Sim, babai. - Abrah#o ndo esta, pai. do morte de meu esposa, diz ao
- Jacb, ja fez? - Peg,a martelo na casa de Jacd ' atenfiente. . .

« Bits, batbai, - J-accz emprestou martelo pra Levi. - Pois no, quais os dizeres?

- Sarah, j4 fez? - En'tao vai pegar martelo com - Sa,lrfih morreu!

_ Sim, bgabai. Levi. - S isso? espanta-se o rapaz.

- Levi foi viajar. - Sim, Jacd ndo quer gastar muito.

- Entdo pega nossa martelo - Mas o prego minimo permite até 5

- Sim, babai. mesmo!. palavras.

- Entdo bode dar descarga... - Entéo coloca: "Sarah morreu...Vendo
Monza 94.”

- Raquel, ja fez?

CELSODE SOUZA *19.09.1959 +10.12.2010

Celso iniciou na Caterpillar como office boy. Se tornou querido de todos que com ele conviveram no servigo e fora dele. Se fazia
notar pelo ser humano exemplar que era, alegre, extremamente preocupado e dedicado a familia, excelente profissional,
inteligente competente, ético. Galgou sucessivos degraus profissionais, na empresa e, em cursos universitarios relativos a
Recursos Humanos, como professor. Apds 31 anos de Caterpillar, passou a atuar como consultor de RH, em Programas de
Gestio de Pessoas. Celso, que residia em Santa Barbara do Oeste, faleceu em Sdo Paulo e 14 foi sepultado.

A Abencat transmite a familia de Celso, suas condoléncias. ADiretoria da Abencat
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DARCIO RODRIGUES

e

Darcio Luiz Bueno Rodrigues tem sido um incansdavel
colaborador nas atividades relativas a Abencat. Quando
ainda estava trabalhando na CBL o Darcie jd awxiliava
nossa associagdo, informando e indicando um grande
nitmero de pessoas a fazer parte do nosso quadro associativo.
Apds suaaposentadoria, foi convidado a participar da

- diretoria da Abencat como Diretor Adjunto e no ano seguinte

como Diretor Administrativo. Como entrevistado deste
niimero, ele nos contard umpouco mais aseu respeito:

Alvaro Pereira dos Santos
Joao Ferreira Silva

Abencat e Vocé- Conte-nos a origem da sua familia,

Darcio Rodrigues - Minha mae era filha de espanhol
com brasileira e meu pai filho de portugués com
brasileira. Tiveram 8§ (oito) filhos onde eu fui o tltimo dos
moicanos. Todos nasceram em Itapecerica da Serra, de
onde, em meados de 1952 mudamos para Sio Paulo no
bairro de Santo Amaro. Meu pai foi comerciante no ramo

de Armazéns de Secos e Molhados, Olaria , Carvio e
Lenha.

AV - Fale-nos sobre sua familia. Tem filhos? Moram
com vocé ou jd constituiram novas familias?

DR - Eu conheci a Cicera, minha esposa, no escritorio de
contabilidade do meu irmdo, posteriormente ela foi
trabalhar na Caterpillar, periodo em que firmamos nosso
namoro, noivado e casamento. Temos trés filhas de
sangue (Samantha, Amanda e Fernanda) e uma de criagio
que chamo de afilhada (Rafaelle). As trés filhas estfio
formadas tendo o seu proprio trabalho, uma delas na
Caterpillar, estdo namorando, porém ainda solteiras e
morando comigo. A Rafaelle é ainda adolescente e
dedicando-se aos estudos.

AV - Quando e como se iniciou sua vida
profissional?

DR - Iniciei minha vida profissional trabalhando no
escritorio de contabilidade do meu irmdo.
Posteriormente, fui trabalhar em uma metalurgica de
pequeno porte que fabricava artefatos para cortinas,
como por exemplo: Trilhos, Rodizios, Sapatas etc.
Ambas empresas foram muito importantes para o
meu inicio profissional, pois foram umas
verdadeiras escolas profissionalizantes, aprendi
muitas coisas.

AV - Quando e como vocé chegou a Caterpillar?
DR - Cheguei a Caterpillar em Maio de 1966 ao
participar de um teste e entrevista com a Area de
Selecdo de Pessoal. Iniciei meu trabalho como
escriturario em Santo Amaro no Departamento de
Produgdo, posteriormente fui transferido para Lapa
para trabalhar no Departamento de Pegas onde fiquei
até a consolida¢@o em Santo Amaro no prédio “C”.
Ainda em Santo Amaro trabalhei nos Departamentos
de Contabilidade e depois Tesouraria-Financeiro e,
posteriormente j4 em Piracicaba no Departamento de
Logistica. As passagens por estes cinco
departamentos representaram 40 anos e sete meses de
trabalhos muito gratificantes para mim, encerrando
minhas atividades na CBL no final de 2006.

AV - Que funcdo (Ges) vocé desempenhou na
CBL?

DR - Foram diversas atividades como Escriturario,
Escriturario Avangado, Registrador de Inventario de
Pecas, Analista de Demanda de Pecas, Analista
Contabil, Analista de Programacgio de Pedidos de
Maquinas, Analista Financeiro, Supervisor nas 4reas
de Pedidos de Maquinas, Contas a Receber,
Programac@o de Maquinas e EPS-Executive Schedule
Program (Hoje S&OP - Sales and Operation
Planning) e Consultor de Logistica.. Todas elas foram
importantes, mas, entendo que as atividades como
Supervisor de Programagcéo de Pedidos de M4quinas e
EPS me permitiram maior envolvimento interno com
todos os departamentos da CBL e envolvimento
externo com os Revendedores e Subsididrias de
Marketing da Cia, permitindo também uma
participagdo ativa na revisio do Manual de Pedidos,
na certificagdo da ISO 9002, na certificagio como
empresa Classe “A” e Exceléncia Operacional.
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AV - Alguma outra lembranca mais forte ou
curiosidades do tempo de Caterpillar que vocé gostaria
de destacar?

DR — Por volta de 2002/03 a Caterpillar Brasil foi
designada pela Caterpillar Peoria para ser a responsavel
pela instalag@o da fabrica de motoniveladoras na China.
Entendemos isto como sendo um grande reconhecimento
e confianca na capacidade dos funcionarios brasileiros,
pois pela primeira vez estava-se designando uma fabrica
fora dos Estados Unidos para ser responsavel pela
instalacio de uma nova unidade em outro pais.
Neste momento fiquei muito grato a nossa administracio
e aceitei o convite para representar a area de Logistica no
desenvolvimento do plano estratégico de atendimento a
China, liderando as atividades de Programacdo de
Pedidos, Operagdes de Logistica, Faturamento, Trafego
e Documentos de Exportacdo deste projeto.
Interessante que em fungéo do fuso horario entre Brasil e
China era necessario voltarmos a CBL a noite pelo menos
uma/duas vezes por semana para fazermos reunido com a

China via video-conferéncia

AV - Vocé e sua familia estavam preparadas para a
Aposentadoria? Existiam planos paraisso?

Sim, em 1993 comecei efetivamente a me preparar
financeiramente para me aposentar dentro de dez anos.
Ainda existia uma preocupagdo com o emocional, pois
eu trabalhava desde os 11 anos e existia a preocupagéo
sobre o que fazer. Serd que vou conseguir ficar sem fazer
nada?

Com o tempo fui entendendo que nfo trabalhar ndo
significa ndo fazer nada e que eu poderia preencher meu
tempo com novos projetos voluntarios (hoje colaboro
com duas associagdes) , posso dedicar um tempo mais
longo as minhas atividades fisicas e de lazer e aos meus

proprios negocios.

AV - E como estd a sua vida a partir da

Aposentadoria? Em que cidade mora?

DR - Por enquanto esté tudo 6timo, nada a reclamar s6
a agradecer. Quando estava para me aposentar
perguntei a familia se eles gostariam de voltar pra
S.Paulo e todas foram unénimes em continuar em
Piracicaba que é uma cidade que aprendemos a gostar e
a admirar. Com certeza tenho mais tempo para a
familia, amigos e lazer. Meus parentes ficam todos em
Sao Paulo, mas freqiientemente eles vém passar o final
de semana em casa e isto € muito bom, pois temos uma
familia numerosa e desde a infancia aprendemos a

conviver em familia.

H4a muito tempo participo da Diretoria da Abencat e
colaboro também com a AACP que ¢ Associagdo dos
Amigos do Colinas do Piracicaba.

AV - Vocé gostaria de dizer mais alguma coisa que
deixamos de perguntar?

DR - Existem duas marcas que eu preservo e admiro,
uma ¢ a Caterpillar a outra € o Sdo Paulo F.C.
Através do meu trabalho na Caterpilar consegui formar
minha familia, construir meu pequeno patrimonio.
Através das bolsas de estudos da Caterpillar consegui
custear meu curso de Técnico em Administragéo,
Faculdade de Ciéncias Econdmicas e Mini MBA. Por
tudo isso sou muito grato pela oportunidade de ter
trabalhado na Caterpillar e participado de grandes
projetos dessa conceituada Empresa.

AV - Vocé daria alguma “dica“ para seus colegas que
ainda estdo na ativa de como se preparar para esse
momento?

DR - Pelo lado financeiro eu entendo que ¢ muito
importante que se faga um planejamento pessoal a
curto e longo prazo para a sua aposentadoria. Também
¢ muito importante ter o entendimento claro do que ¢
Receita e do que é Despesa, pois existem casos de
pessoas que compram despesas pensando que
comprou receita. Outro conceito 6Obvio, mas,
importante € nunca gastar mais do que se ganha.

Pelo lado emocional € continuar e se sentir util as
pessoas/entidades que os cerca.

Alvaro Pereira dos Santos
Joao Ferreira da Silva
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